
安徽财经大学管理科学与工程学院文件
院政字〔2022〕38号

管理科学与工程学院优秀毕业生评选表彰办法

第一章 总则

第一条 为深入贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，全

面落实立德树人根本任务，引导和激励大学生成为德智体美劳全

面发展的社会主义建设者和接班人，根据学校优秀毕业生评选表

彰办法，结合学院实际，特制定本办法。

第二条 参评对象：管理科学与工程学院应届全日制毕业生（含

本科生和研究生）。

第三条 评选时间：每年 11 月份评选表彰。

dၝ





2.在省级以上科技创新、学科竞赛、体育竞赛、技能大赛、

创新创业、社会实践等重大赛事活动中，获得突出成绩或荣誉、

奖励的学生。

3.担任过校、院主要学生干部，为学校、学院做出突出贡献

的学生。

4.响应国家号召参军入伍，积极参加基层就业项目，自愿到

基层、边远地区、贫困地区和艰苦行业就业的毕业生，以及具有

创业意识并开展创业实践活动的毕业生。

（三）直接推荐条件

在思想品行方面有突出表现或做出突出贡献，获得省部级及以

上表彰奖励，得到社会公认和好评的毕业生。

第五条 评选名额

第五条 评选名额

学院优秀毕业生按照不超过全日制应届毕业生总数的 20%比

例评选表彰。

第三章 组织与程序

第六条 评选机构

成立由学院党委书记任组长、分管学生工作副书记任副组长，

成员由教师代表、毕业班辅导员（班主任）、行政管理人员代表、

学生代表组成，学院就业联络员任秘书的评选推荐小组。

第七条 评选程序



（一）个人申请：对照评选条件，个人积极向班级申请。

（二）班级推荐：班级成立由辅导员（班主任）任组长，班

级团学干部、学生代表组成的评议推荐小组，按照个人自荐和组

织推荐相结合的原则，在班级内广泛开展候选人推荐和选树评议

工作，按照班级名额 1:1.2 的比例向学院评选推荐小组进行推

荐。

（三）组织初评。根据各班候选人推荐情况，学院评选推荐小

组进行初评，评选推荐学院“优秀毕业生”候选人。

（四）学院审定。学院根据组织初评名单，经党政联席会议最

终确定“优秀毕业生”人选。

（五）学院公示。在学院公示栏、网站等公示 5 个工作日无异

议后，进行表彰。

第四章 表彰与奖励

第八条 学院发文表彰，颁发荣誉证书，并给予适当物资奖励。

第九条 学院通过官网、各新媒体平台，广泛宣传“优秀毕业

生”的先进事迹，以达到树立典型、教育和激励全院学生的目的。

第五章 附则

第十条 学校优秀毕业生从学院优秀毕业生中择优推荐，安

徽省优秀毕业生在学校优较
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得奖学金、荣誉称号、发表的科研成果级别越高、数量越多的学

生，优先推选。

第十一条 对优秀毕业生评选工作结束后至毕业生离校前出

现的不能按期毕业，或有违规违纪违法行为受到处理、处分的毕

业生，撤销其优秀毕业生称号。

第十二条 本办法由学院负责解释。

第十三条 本办法自公布之日起执行。

第十四条 本办法与上级文件有抵触时，以上级文件为准。

管理科学与工程学院

2022 年 9 月 12 日


